
 

B+C Ingénieurs, bureau d’ingénieurs indépendant et pluridisciplinaire, est actif sur l’arc lémanique 

et en Suisse romande depuis plus de 30 ans, notamment dans le domaine de l’environnement. 

Dans nos différents domaines de compétences, nous intervenons dès la planification jusqu’à la 

réalisation de projets d’envergure. 

Afin de renforcer notre équipe dans le développement de ses activités, nous recherchons pour 

notre siège de Montreux un(e) : 

Ingénieur(e) en environnement (80 à 100 %) 

Vos tâches  

Vous réalisez l’évaluation des impacts de projets variés pour les différents domaines de 

l’environnement dans le cadre des procédures EIE. Vous assurez le suivi des prescriptions et mesures 

environnementales (SER) pour divers chantiers. 

Votre profil 

• Ingénieur(e) EPF / HES, bachelor ou master en environnement (ou équivalent) 

• Au min. 2 ans d’expérience en bureau d’études ou poste équivalent (en Suisse) 

• Pratique des procédures EIE et des bases légales associées 

• Compétences techniques en évaluation des impacts 

• Maîtrise des logiciels SIG et des logiciels bureautiques (MS Office) 

• Capacité d’analyse et de synthèse 

• Rigueur et autonomie 

• Aptitude à travailler en équipe 

• Bonnes compétences rédactionnelles (français). 

Nous offrons 

• L’intégration dans une équipe dynamique et aux compétences pluridisciplinaires, dans un 

domaine d’actualité et d’avenir 

• Une implication dans l’ensemble des phases des projets (de l’étude à la réalisation) 

• Des projets diversifiés et motivants 

• Une structure à taille humaine dans une entreprise reconnue 

• Un contrat à durée indéterminée 

• Un environnement de travail agréable, à proximité de la gare et du lac 

• Des possibilités de formation continue 

• Une flexibilité dans l’aménagement du temps de travail 

• Une participation aux frais de transports domicile-travail. 

Lieu de travail : Montreux 

Engagement : de suite ou à convenir 

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, 

diplômes et certificats de travail). A déposer en ligne ou à nous transmettre par mail à 

rh@bcing.ch. 

Nous répondons également volontiers à vos questions au 021 966 10 80 (personne de contact :  

Stéphane Verdon). 

Seules les candidatures complètes et correspondant au profil seront prises en considération. 

mailto:rh@bcing.ch

